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Introduccion

Con los objetivos de estandarizar y mejorar la pertinencia de la informacion para
los inversionistas y formalizar la divulgacion por parte de los emisores, la
Superintendencia Financiera de Colombia ha impartido a traves de su Circular
Externa 031 de 2021 las instrucciones para la presentacion de las practicas,
politicas, procesos e indicadores en relacion con los asuntos sociales vy
ambientales, incluidos los climaticos.

En este sentido en el Anexo 2 adicionado por la mencionada circular se clasifican
los emisores conforme a sus caracteristicas y tamafio y se define el detalle de
la informacion a reportar. De acuerdo con la clasificacion de las compafiias,
AGROGUACHAL S. A. hace parte del Grupo C v la informacion que debe revelar
corresponde a una breve descripcion de los procedimientos implementados para
la identificacion de la informacion material, la descripcion de dicha informacion
y las razones gue justifican su materialidad.

Si bien para los emisores clasificados dentro del Grupo C es potestativo la
inclusion de la informacion relacionada con los asuntos climaticos, en los
términos de las recomendaciones del Task Force for Climate Related Financial
Disclosure (TCFD, por sus siglas en inglés), asi como la informacion relacionada
con los asuntos sociales y ambientales, diferentes a los climaticos en los
términos de los Estandares SASB de la Value Reporting Foundation (VRF, por sus
siglas en inglés), la compafiia hard un esfuerzo por presentar esta informacion
siguiendo los parametros dispuestos en los estandares segun su modelo de
negocio.



La Compafiia

AGROGUACHAL S. A. es una empresa cultivadora de cafia de azlcar y sus
actividades que comprenden la adecuacion, preparacion del campo para la
siembra, mantenimiento, levantamiento y cultivo; para asi comercializar su
producto.

En este proyecto de capitulo se pretende revelar los actuales y futuros impactos,
positivos y negativos, que generan los asuntos sociales y ambientales, incluidos
los climaticos sobre la sociedad AGROGUACHAL S. A. con el proposito que sean
incluidos en la informacion financiera a presentar a las partes interesadas.

De este modo se busca incluir informacion complementaria sobre los riesgos vy
las oportunidades relacionadas con el clima, los analisis de escenarios y los
comentarios del sector que la compafila considerara en la elaboracion vy
presentacion del capitulo definitivo.

Seguimos comprometidos con el trabajo disciplinado y consistente, para seguir
generando valor para nuestros accionistas y grupos de intereés.




Procedimientos implementados para la identificacion de la
Informacion Material

Tomando como base las recomendaciones de los Task Force for Climate Related
Financial Disclosure la Compafiia busca presentar en el presente capitulo todos
aquellos aspectos relacionados con el clima que afectan la operacion de
AGROGUACHAL S. A. y en esta medida repercuten de forma positiva o negativa
en los resultados financieros del periodo.

Tal como se menciono de forma previa, este proyecto pretende mostrar un
acercamiento a la metodologia dispuesta por este estandar, toda vez que el
mismo reviste el caracter de facultativo para las empresas calificadas dentro del
Grupo C. En este sentido hemos revisado con las areas encargadas de la
compafia las cuatro (4) areas de divulgacion, a saber: Gobierno Corporativo,
Estrategia, Gestion de Riesgos y Métricas y Objetivos.

Por otra parte, en lo que respecta a las Métricas, utilizando la metodologia SASB
hemos realizado una revision de los principales aspectos que representan
materialidad en términos de ASG para el sector agricola al cual pertenece la
compafia.



Informacion relevante
Gobernanza

En este proyecto del reporte
AGROGUACHAL S. A. busca hacer la
publicacion de la gobernanza de la
organizacion en torno a riesgos vy
oportunidades relacionadas con el
clima.

La tarea de la Compafiia

La Compafila y en especial sus
entidades de administracion (Junta
Directiva) reconocen la relevancia de la
incorporacion en la  informacion
financiera de las revelaciones vy
asuntos relacionadas con el clima, y su
objetivo es ser determinantes en las
metas propuestas, pero a su vez,
resaltan la importancia de las practicas
para una ejecucion a corto plazo,
entendiendo el cambio de las
dinamicas en asuntos climaticos para
preparar a AGROGUACHAL S. A. a
mediano y largo plazo en estos
aspectos y sus poco predecibles
cambios.

La Compafiia espera que el reporte de
los riesgos y oportunidades
relacionadas con los asuntos sociales y
ambientales, incluidos los climaticos,
Sea un compromiso gue evolucione con
el tiempo con la contribucion de las
demas organizaciones el pais y de los
inversionistas.



Estrategia

Para AGROGUACHAL S. A., los inversionistas y demas partes interesadas,
necesitan estar informadas sobre el impacto gue las cuestiones relacionadas con
el clima pueden influir en nuestra compafiia, porque dichos efectos pueden
involucrar nuestro objeto social y en definitiva los futuros negocios. Por ello
consideramos que la mejor herramienta para afrontar esos retos es tener una
estrategia y planificacion financiera de la organizacion a corto, mediano y largo
plazo, 1o que es fundamental para identificar riesgos.

Principales estrategias para asuntos sociales, ambientales y climaticos:

Desde AGROGUACHAL S. A hemos identificado que visualizar vy aplicar
metodologias planeadas a las cuestiones relacionadas con el clima sirven como
soporte para mejores resultados corporativos, a la vez que se contribuye
sosteniblemente a la sociedad y el planeta; el periodo de tiempo empleado vy
como se priorizan estos riesgos y oportunidades también representa un item
importante para la mitigacion de riesgos.

Resiembra

El cambio en las condiciones climaticas, por el calentamiento global, nos ha
planteado la necesidad de adoptar como estrategia la realizacion de resiembra
en los espacios donde se requiere en campo, esta actividad se realiza con
semilla, preferiblemente cuando la cafia tiene entre 1 y 2 meses, pero también
se puede hacer con macollo entre los 2,5 y 3 meses y en ambos casos se
requiere contar con buenas condiciones de humedad.

Soporte de ello es el siguiente grafico donde se puede ver el porcentaje de
resiembra por cada finca:



% % % %

Hacienda Resiembra Resiembra Resiembra Resiembra

2020 2021 2022 2023
Cantarrana 5,30% 6,00% 3,00% 3,30%
Burrera 0% 5,40% 10,00% 1,90%

San Pablo 6,10% 4,10% 9,10% 2,30%

TOTAL 9,60% 9,30% 4,30% 2,80%

Respaldo Eléctrico:

Debido a los constantes e inesperados picos de voltaje que se presentan en los
lugares de produccion, AGROGUACHAL S. A. adoptd como estrategia instalar un
banco de baterias UPS, exclusivas para la proteccion del centro de
procesamiento de datos (CPD), con el fin de regular y controlar los picos de
tension que pueden presentarse y en caso de fallas del fluido eléctrico afectar
los equipos de comunicacion y demas de la compafia, proporcionando de esta
manera una autonomia minima de 15 minutos para completar los procesos que
estén pendientes de ejecucion vy llevar a cabo su cierre adecuado en caso de no
contar con el suministro del fluido eléctrico de forma normal lo cual aporta
significativamente a la eficiencia en el consumo de energia por parte de la
compafiia.

Cambio Climatico:

Hemos evidenciado en los Ultimos afios un invierno muy prolongado (30 meses
consecutivos de fenomeno de la nifia) y esto ha afectado los procesos que se
ejecutan para poder desarrollar las labores en campo con calidad y oportunidad,
no obstante, el precio del kilo de azucar que es la base de liquidacion de los
ingresos de la Compafiia ha tenido una tendencia a la alza durante ese mismo
periodo, lo cual ha compensado esa pérdida de productividad con un ingreso
importante que ha permitido la continuidad y sostenibilidad en el tiempo de la
Compafia.



DETALLE 2023 2022 Variacién $MM
Ingresos operacionales 10.961.833 12.548.284 -1.586.451
3.126.265 2.885.618 240.647
Ganancia bruta 7.835.568 9.662.666 -1.827.098

Gastos de administracion 892.025 800.868 91.157
Ganancia operacional bruta 6.943.543 8.861.798 -1.918.255

Otros Ingresos 1.402.945 1.553.842 -150.897
Otros Egresos 18.723 18.007 716
Ingresos Financieros 365.199 112.413 252.786
Gastos financieros 65.889 78.685 -12.796
Resultado antes de impuestos 8.627.075 10.431.361 -1.804.286

Resultado del ejercicio 5.937.683 7.380.059 -1.442.376

DETALLE 2023 2022 Variacién $MM
Activos corrientes 5.543.755 6.020.105 |- 476.350
Activos no corrientes 108.624.733 106.541.900 2.082.833
Total activos 114.168.488 112.562.005 1.606.483
Pasivos corrientes 2.889.081 3.205.568 |- 316.487
Pasivos no corrientes 12.621.144 12.926.535 |- 305.391

Total Pasivos 15.510.225 16.132.103 621.878

Patrimonio 98.658.263 96.429.902 2.228.361
Total Pasivo y Patrimonio 114.168.488 112.562.005 1.606.483

Ingresos estacionales:

Segun las estaciones climaticas se define el flujo de los ingresos producto de la
cosecha recolectada, pero cada estacion genera un reto distinto, es por ello por
lo que AGROGUACHAL S. A. ha implementado un plan de cosecha definido con
la determinante de la edad, las cosechas se realizan para las plantillas a 13.5
meses y para las socas a 12.5 meses, la plantacion tiene diferentes edades de
levante y por tanto los ingresos estan distribuidos mensualmente.

Evolucion previsible de la Sociedad:

El objetivo de AGROGUACHAL S. A. es sostener y aumentar los resultados
alcanzados en los asuntos sociales y ambientales, incluidos los climaticos, afio



tras afo, lo que constituye un reto porque se pronostican afos continuos de
inviernos prolongados, con fendmenos como La Nifia o El Nifio, lo que genera
expectativa porque afecta la oportunidad y calidad de las labores que inciden en
la productividad, renovacion y oportunidad en cosecha.

Official NOAA CPC ENSO Probabilities (issued Jan. 2024)
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La Administracion tiene como objetivo sostener la productividad por hectarea,
procurando una gestion administrativa basada en la eficiencia del costo, a largo
plazo se espera contribuir con la generacion de proyectos que permitan el
adecuado aprovechamiento del recurso hidrico y la generacién de energias
renovables, en la medida que sea posible, para el consumo propio en 10S pozos
de la Compafiia.

Practicas de Sostenibilidad:

En AGROGUACHAL S. A. estamos convencidos de que una adecuada
implementacion en practicas de sostenibilidad garantiza una estrategia para el
desarrollo empresarial y social, de manera particular, los ODS (Objetivos de
Desarrollo Sostenible) que en la practica se vienen desarrollando por la compafiia
son los puntos 8 (Trabajo decente y crecimiento) y 12 (producciéon y consumo
responsables).



CORAZON
DE CANA

Gestién de riesgos

Riesgos, oportunidades e impactos financieros relacionados con el clima:

En AGROGUACHAL S. A. consideramos gue una constante promocion sobre los
riesgos vy las oportunidades asociadas con el clima permitird a inversionistas y
todas las partes interesadas, la informacion necesaria para realizar analisis
completos y realistas sobre los potenciales impactos financieros del cambio
climatico sobre nuestra compafiia.

Por ello, en este punto, buscamos describir nuestros procesos para identificar y
evaluar los riesgos relacionados con el clima. Un aspecto importante de esta
descripcién es como determinamos la importancia de los riesgos relacionados
con el clima para luego darle una gestion acorde a la capacidad y las necesidades
de nuestra compafiia, incluido el conducto para mitigar, transferir o controlar
dichas situaciones.

Desempefio Operacional:

Las precipitaciones causaron una inestabilidad que puso en riesgo el desempefo
operacional de las labores de levantamiento del cultivo, como se puede observar
en el siguiente cuadro, para los afios 2022 vy 2023 se tuvo precipitaciones de casi
un 90% adicional al promedio historico para las fincas; para ello se ejecutaron
practicas de drenaje y sistemas de riego que permitieron aprovechar el recurso
hidrico de las precipitaciones para garantizar la humedad optima en los cultivos:



CANTARRANA Y BURRERA SAN PABLO

Consumo Valor Lluvias Horas Consumo Valor Lluvias
Kwh $MM mm. Pozos Kwh ($MM) mm.
2014 8.208 892.470 $ 266,80 1.025 2.809 246.298 $ 75,20 951
2015 18.892 938.626 $ 313,60 631 7.465 349.175 | $121,90 763
2016 14.248 663.260 $ 240,50 986 8.141 193.378 $ 69,60 1.188
2017 9.851 500.649 $ 189,60 1.212 8.145 276.651 $111,30 1.621
2018 13.126 618.078 $ 251,40 780 9.458 394.770 $ 168,50 1.116
2019 12.763 672.178 $ 290,90 1.096 7.220 484.016 | $ 216,80 834
2020 19.847 1.007.760 | $ 470,30 545 7.092 414417 $ 202,60 676
2021 8.297 536.304 $ 268,30 1.062 2.231 225902 | $118,80 1.255
2022 7.834 504.506 $ 304,70 979 2.093 162.028 | $§ 108,00 1.297
2023 11.564 616.404 $ 395,60 771 5.223 243.098 $ 167,20 1.065
Cosecha:

El invierno prolongado, tiene afectaciones a los cultivos, como son las
relacionadas con dafos al suelo por excesos de humedad, lo cual afecta las
plantaciones vy las productividades para los cortes subsiguientes.

A continuacion, presentamos el cuadro de las productividades de cafia de la
Sociedad de los Ultimos 5 afios, registrando el area cosechada en hectareas vy la
edad en meses, lo cual es el resultado de la estrategia que se ha implementado
como Plan de Accion para mitigar el impacto y es relacionado con el manejo de
unas edades adecuadas para la cosecha y la no ejecucion de labores de cosecha
mecanizada ante un invierno que afecte la humedad del suelo:

EDiAD # Corte TCH TCHM  TONELADAS
((EED)
2014 557.7 13.1 4 117 8.9 64,982
2015 601.2 12.0 4 112 9.3 67,495
2016 613.9 12.5 5 111 8.9 67,919
2017 571.4 13.6 5 123 9.1 70,559
2018 507.8 13.1 6 114 8.7 57,935
2019 633.2 12.8 6 112 8.8 70,919
2020 504.2 12.6 6 117 9.3 59,933
2021 617.0 13.3 6 130 9.8 80,517
2022 5879 13.0 7 114 8,8 66,846
2023 540.8 12.6 8 105 8.4 56,986




Principales Indicadores Laborales:

Como aspecto social desde AGROGUACHAL S. A. estamos comprometidos con
el bienestar y progreso de nuestros colaboradores, un equipo de trabajo sin
garantias e incentivos puede dar riesgo para nuestras operaciones, por eso
queremos destacar las siguientes actividades relevantes realizadas en el Area
de Recursos Humanos:

- Se presento el diagnodstico de autoevaluacion del Sistema de Gestion de
Sequridad y Salud en el Trabajo exigido por el Ministerio del Trabajo,
obteniendose una valoracion del 85.1% para el afio 2022. (60% - 85%
moderadamente aceptable) (85% - 100% Aceptable).

- Realizacion de examenes meédicos ocupacionales periodicos a los
trabajadores con énfasis osteomuscular de acuerdo con los parametros
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Se realizaron capacitaciones en Seguridad Industrial en compafiia de la
ARL Axa Colpatria en las haciendas, concientizando al personal del
autocuidado, el adecuado uso de las herramientas, las posturas correctas
en ergonomia, el uso de los elementos de proteccion y el levantamiento
de cargas.

- Entrega de dotacion, herramienta y equipos de proteccion personal en los
meses de abril, agosto y diciembre, en cumplimiento de Ley y previa
valoracion de las necesidades.

Proyectos y Mantenimiento:

La gestion de un uso adecuado de la energia es un compromiso prioritario para
AGROGUACHAL S. A. se planifico el seguimiento y ajuste a la compensacion de
energia reactiva de los pozos de la Compafia, lo cual permite la eficiencia y
aprovechamiento responsable de la energia requerida.

Reporte de Implementacion de Mejores Practicas Corporativas:

En AGROGUACHAL S. A. el compromiso por ser cada dia una empresa mejor
nos impulsa al constante compromiso de tener practicas corporativas mas altas,
por nuestra condicién de emisores en el mercado publico de valores cumplimos
de manera estricta y a cabalidad con la transmisidon y publicacién del Reporte de
Implementacién de Mejores Practicas Corporativas, con la cual el mercado vy el



publico en general puede tener acceso a nuestra estructura y buenas practicas
de gobierno corporativo.

Reportes al Registro Nacional de Valores y Emisores:

Se ha implementado el sistema de verificacion de cumplimiento legal, mediante
listas de chequeo y planes de accion que permite trabajar en los aspectos que
son legalmente obligatorio para la Compafifa, se realizaron los reportes
correspondientes al RNVE vy a la Superintendencia Financiera de Colombia, como
son: actualizacion de datos en el RNVE, publicacion de la informacion relevante
y transmision de Estados Financieros trimestrales y los de Fin de Ejercicio.

Practicas de Sostenibilidad:

Nuestras practicas de sostenibilidad se basan en gestionar acciones que
permitan respetar los criterios ODS para Colombia, de manera general, se
ejecutan actividades y estrategias basadas en principios que desarrollan estos
criterios en la medida que nuestra materialidad y ejecucion del objeto social
empresarial lo permiten.

Como vya indicamos anteriormente, en AGROGUACHAL S. A. hemos adoptado
los puntos 8y 12.

- TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO. ODS 8
En la zona de influencia socioeconomica de la Compafiia, se implementan
practicas como empleabilidad a personal vecino de nuestra comunidad, se
pagan salarios acordes con el mercado y la normatividad legal aplicable,
se realizan los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en debida
forma. Por su parte, el area de Recursos Humanos realiza seguimiento
permanente al estado de salud y en materia de Seguridad Industrial de
todos nuestros trabajadores. Permanentemente se hace seguimiento a los
aspectos de convivencia generando un clima laboral favorable.

- PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES. ODS 12
Se gestionan los procesos productivos de la cafia de azicar bajo los
aspectos de eficiencia de los recursos disponibles, con el fin de generar
menores residuos en l0s procesos, CoONsuMir menos agua y genera un
mayor valor agregado a los accionistas.



Constantemente nuestro personal se encuentra en capacitacion continua
en diversas materias que son importantes para contribuir con la
produccion de la cafia de azlcar dentro del marco de los estandares de
consumo responsable; asi pues, entre otros temas, se han impartido
capacitaciones en prevencion vy mitigacion de incendios, control
administrativo del riego y control bioldgico de plagas como medida para
reducir el consumo de insumos quimicos en este proceso.
Desde el area de Campo se promueve por el consumo de agua racional y
en ese aspecto, este es uno de los pilares mas importantes de la
administracion de la Compafiia, toda el agua consumida para riego se
obtiene de pozos profundos y de aguas superficiales avaladas por la
Autoridad Ambiental (Corporacion Autdonoma Regional del Valle).




Métricas y objetivos

Desde AGROGUACHAL S. A. es importante que los inversionistas y demas partes
interesadas puedan comprender como la organizacion mide y monitorea sus
riesgos y oportunidades relacionados con el clima.

El acceso a las métricas y los objetivos utilizados por la organizacion permite a
los inversionistas y a otras partes interesadas evaluar los rendimientos
potenciales ajustados al riesgo de la organizacion, la capacidad de cumplir con
las obligaciones financieras, la exposicion general a los asuntos relacionados con
el clima y el progreso en la gestién o adaptacion a esos asuntos.

Por eso, para este punto del informe, hemos aplicado las métricas sobre los
riesgos climaticos y asociados a la gestion de agua, energia, uso del suelo y
residuos, mediante graficos o recursos que hagan esta informacion practica y
lidica para la correcta interpretacion de cualquier persona.



